Zalacznik

do umowy z dnia 02 stycznia 2024 roku
okreslajgcej warunki organizacyjno-finansowe;j
dziatalnoéci Biblioteki Publicznej Gminy Btonie
oraz programu jej dziatania

Program Dziatania i Rozwoju Biblioteki Publicznej
Gminy Btonie na lata 2024 - 2028

Biblioteka Publiczna Gminy Bfonie zlokalizowana jest w Bloniu przy ulicy Jana Pawfa
Il 1. Ponadto w jej sktad wchodzg cztery filie, w Bieniewicach, Gérnej Wsi, Passie,
Radzikowie, ktére tworzg sie¢ w zakresie ustug bibliotecznych, informatycznych
i kulturalnych dla mieszkaricow miasta i gminy.

Zbiory biblioteczne stanowi literatura pisarzy polskich i obcych. Literatura dla dzieci
i miodziezy. Literatura popularno-naukowa. Obszerny zestaw lektur szkolnych,
w czytelni encyklopedie, leksykony, stowniki, czasopisma. Biblioteka procz
wypozyczalni dla dorosfych, dzieci, czytelni, wyposazona zostata w Czytelnie
Internetows. Dodatkowo, wychodzgc naprzeciw zaspokajaniu potrzeb uzytkownikow,
udostepnia dla wszystkich czytelnikow audiobooki, e-booki.

Biblioteka to miejsce specyficzne, osrodek rozwijania i krzewienia kultury na wielu
ptaszczyznach. To nie tylko miejsce, w ktérym mozna wypoZyczyc ksigzki. Kontakt
z biblioteka i z ksigzka zapewnia rozwoj zainteresowar czytelniczych, wzbogaca
wiedze, wychowanie, rozwija intelekt, jest Zrédfem rozrywki i zabawy, pozwala
na trwafe przezycia estetyczne i emocjonalne, zwigksza umiejetnoSci korzystania
ze Zrédet informacji. Wazne jest, aby mieszkaricy chetnie i aktywnie uczestniczyli
w zyciu Biblioteki. Wyrazali opinie, zgtaszali swoje oczekiwania.

Misja

Promujemy i upowszechniamy czytelnictwo wéréd mieszkancow miasta i gminy Btonie.

Gromadzimy, opracowujemy i udostepniamy ksigzki, audiobooki i czasopisma.

Edukujemy, informujemy oraz zaspokajamy potrzeby kulturalne uzytkownikow, ,

integrujgc $rodowisko lokalne. /
//

Wizja

Jestesmy nowoczesnym centrum rozwoju mieszkancow miasta i gminy Bfonie,

przestrzenia, w ktérej mozna realizowac¢ inicjatywe obywatelska, poznawacé przesztosc

i kreowac przysziosc.

W swoich dziataniach uwzgledniamy kierunki rozwoju miasta i gminy Btonie oraz

aktywnie uczestniczymy w zyciu Gminy i jej lokalnej spotecznoSci.
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Jestesmy kreatywni, otwarci na potrzeby swojego $rodowiska i na wspofprace
z réznymi instytucjami.

Jestedmy miejscem spotkan wielu srodowisk, rozwijania zainteresowan, dostarczania
wiedzy, a takze miejscem poszanowania tradycji i dbania o dziedzictwo kulturowe
regionu.

Jestesmy placéwka profesjonalng, przyjazng i otwartg na nowe wyzwania.

1. Cele Strategiczne Biblioteki

1.1 Cele w obszarze spotecznosci
Zapewnienie réwnego dostepu dla wszystkich grup uzytkownikow

rozbudzanie w najmtodszych dzieciach zainteresowan czytelniczych poprzez
organizacje zaje¢ literacko — plastycznych, konkurséw i akcji czytelniczych;
aktywizacja mtodziezy (16-19 lat) poprzez poszerzenie oferty spotkan
rozwojowych i autorskich dla mtodziezy oraz stworzenie miejsca skierowanego
stricte do mtodziezy;

zadbanie o studentéw (20-25 lat) w kwestii zapewnienia dostepu do zbioréw
specjalistycznych poprzez poszerzenie oferty dostepu zdalnego do zbiorow;
dodatkowo oferta szkolen z zakresu korzystania z informacji naukowej w Sieci,
ogélnodostepnych baz bibliograficznych i petno tekstowych;

oferta dla oséb aktywnych zawodowo (26-50 lat) w zakresie poszerzenia oferty
kulturalno rozwojowej (np. spotkania autorskie), ponadto zapewnienie oferty dla
dzieci spowoduje, ze z biblioteki zaczng korzystac ich rodzice;

utrzymanie aktywnosci senioréw (60+) poprzez prowadzenie regularnych zajec
dla oséb dojrzatych z zakresu kompetencji cyfrowych, jak réwniez utrzymania
aktywnosci umystu i zadbania o utrzymanie dobrego stanu zdrowia.

1.2 Cele i dziatania w kontekscie kadry
Szeroko rozumiany rozwé;j pracownikow

dalszy rozwéj i doszkalanie (szkolenia sieci bibliotecznej w bibliotece
powiatowej, wojewodzkiej, kursy i webinaria online, spotkania rozwojowe
w ramach organizacji zrzeszajgcych specjalistow);

cztonkostwo w branzowych organizacjach wspierajacych (np. Stowarzyszenie
Bibliotekarzy Polskich, Stowarzyszenie LABIB, Sektor 3.0, Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego);

udziat w wizytach studyjnych, odwiedzanie innych placéwek i wspodtpraca
w zakresie wzajemnego uzupetniania oferty;

rozwijanie programu wolontariatu mtodziezowego, ktory wesprze kadre
placéwki w organizacji wiekszych wydarzen.
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1.3 Cele i dziatania zwigzane z lokalem
Przystosowanie przestrzeni bibliotecznej

e ciggta reorganizacja przestrzeni w placowce w celu dostosowywania
sie do panujacych trenddéw i potrzeb réznorodnych uzytkownikow;

e proba wyjscia z aktywnoécig poza biblioteke, by wykorzysta¢ otoczenie szkdt,
Centrum Kultury w Btoniu, Muzeum Ziemi Btoriskiej, Btoriskiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku jako przestrzen zewnetrzng przyjazng kulturze;

® organizacja przestrzeni przyjaznej dzieciom i miodziezy — migkkie pufy
lub fotele, ktdre sprawig, ze miodziez poczuje sie swobodnie i zaakceptuje
biblioteke jako miejsce w ktdérym chcg spedzac czas.

1.4 Cele w zakresie ksiegozbioru
Stworzenie polityki gromadzenia zbiorow

e stworzenie akcji bookcrossingowej ,Uwolnij ksigzke!”, ktéra pozwala
na ponowne wykorzystanie ubytkowanych zbiorow;

® propagowanie ustugi ,zaproponuj ksigzke”, w ramach ktorej czytelnicy moga
proponowac tytuty do zakupienia przez biblioteke;

e analiza uzupetniania ksiegozbioru w filiach w celu zapewnienia dostosowanego
ksiegozbioru;

e coroczna analiza i aktualizacja wykorzystania prenumerowanych czasopism
w celu zapewnienia propozycji dla wszystkich zainteresowanych;

e promocja zakupionych i pozyskanych narzedzi, baz i systeméw (np. biblioteki
cyfrowe, Legimi).

1.5 Cele i dziatania w zakresie oferty

Utrzymanie statusu biblioteki jako ,trzeciego miejsca”, przestrzeni dla nieformalnego
zycia publicznego — w ktérym chetnie si¢ przebywa, spedza czas wspdinie z innymi

e dobrze zorganizowana placowka, petnigca role przyjaznego miejsca,
kojarzonego z czasem wolnym od pracy i obowigzkéw; biblioteka jako instytucja
otwarta na réznorodne potrzeby i zainteresowania ludzi, zorganizowana w
spos6b udomowiony i przyjazny, zachecajgcy do odwiedzin;

e dbanie o oferte kulturalng dla grup: dzieci 0-14 lat, modziez 15-19 lat, studenci
20-26 lat, pracujacy 27-54 lat, osoby starsze 55-64 lat, seniorzy 65 + lat;

e ciggte wprowadzanie nowoczesnych i niesztampowych metod pracy
i wydarzen:

> szkolenia dla mtodziezy i dorostych (kompetencje cyfrowe, komunikacja,
doradztwo edukacyjne i zawodowe, warsztaty artystyczne);
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gry terenowe;

pikniki literackie;

Dyskusyjny Klub Ksigzki;

Narodowe Czytanie;

Noc Bibliotek;

Kampania ,Mata ksigzka — wielki cztowiek”,

e pisanie projektow i udziat w projektach poszerzajgcych oferte biblioteki
o dodatkowe dziatania kulturalne i edukacyjne;

e wspodtpraca z innymi instytucjami kultury i stowarzyszeniami dziatajgcymi
na terenie miasta i gminy (Centrum Kultury w Btoniu, Muzeum Ziemi Bfonskiej,
Btoriski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie ,Miedzy Wistg
a Kampinosem”, inne instytucje kultury i edukacii z terenu wojewodztwa i kraju);

YVVVVYVY

e opracowanie planu statych imprez organizowanych przez biblioteke.

1.6 Cele w obszarze PR

e regularne publikowanie aktualno$ci w mediach spotecznosciowych —
zaréwno zapowiedzi jak i relacje z wydarzen;

e kolejny krok w zmianie szaty wizerunkowej opracowywanych materiatébw —
wprowadzenie nowoczesnych, a co wazniejsze, spéjnych zasad edytorstwa
i marketingu;

e promowanie dziatalnosci biblioteki poprzez referaty na konferencjach
i seminariach branzowych oraz publikacje pracownikéw w czasopismach
lokalnych i specjalistycznych;

e wspotpraca z innymi instytucjami gminnymi przy tworzeniu oferty wydarzen
dla mieszkancow, w mys$l zasady — razem mozemy wiecej.

Program zawiera podstawowe kierunki organizacji i funkcjonowania Biblioteki
Publicznej Gminy Btonie, ktore stanowig podstawe do podnoszenia jakosci
funkcjonowania jednostki, co pozwoli na ciggty rozwoj instytuciji.
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